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equipos
de trabajo

Se entendera por equipo de trabajo cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacién utilizado
en el trabajo.

Se entendera por utilizacion de un equipo de trabajo cualquier actividad referida a un equipo de
trabajo, tal como la puesta en marcha o la detencion, el empleo, el transporte, la reparacién, la
transformacion, el mantenimiento y la conservacién, incluida en particular la limpieza.

» | OBLIGACIONES DEL EMPRESARIO

* Adoptar las medidas necesarias para adecuar los equipos al trabajo que deba realizarse, de forma
que garanticen la seguridad y salud de los trabajadores al utilizar dichos equipos.

» Utilizar exclusivamente aquellos equipos que satisfagan cualquier disposicion legal que les sea de
aplicaciony especialmente el R.D. 1215/97 sobre equipos de trabajo.

* Elegirlos equipos en funcion de las caracteristicas del trabajo a desarrollar, de los riesgos existen-
tes y de los principios ergondmicos, asi como llevar a cabo las adaptaciones necesarias para su
utilizacién por trabajadores discapacitados.

» Efectuar un mantenimiento adecuado de los equipos de trabajo, de tal manera que no reduzcan las
condiciones de seguridad durante todo el tiempo de utilizacion.

* Adoptar las medidas necesarias para que los equipos de trabajo se sometan, por parte de personal
competente, a una comprobacién inicial antes de su puesta en marcha por primera vez, asicomo a
las comprobaciones adicionales que deben efectuarse cuando se produzcan acontecimientos
excepcionales tales como transformaciones, accidentes, falta prolongada de uso, etc.

* Documentar los resultados de las comprobaciones referidas en el punto anterior.
* Garantizar que los trabajadores y sus representantes reciban una formacién e informaciéon adecua-
das (comprensible) sobre laforma correcta de utilizacién de los equipos de trabajo, asi como de los

riesgos derivados de dicha utilizacién y de las medidas de prevencién y proteccién que haya de
adoptarse.
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> | NORMATIVA |

* R.D. 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y salud
parala utilizacién por los trabajadores de los equipos de trabajo.

* R.D. 1435/1992, de 27 de noviembre, por el que se dictan las disposiciones de aplicacion de la directiva del

empleo 89/392/CEE, relativa a la aproximacién de las legislaciones de los estados miembros sobre
maquinas.

» [CONSULTAS MAS FRECUENTES

{Se deben aceptar los equipos de trabajo a la nueva normativa? éExiste algun plazo para
la adaptacién?

El R.D. 1215/1997 establece que los equipos de trabajo que en agosto de 1997 estuvieran a disposicién de los
trabajadores en el centro de trabajo o en la empresa deberian haber sido adaptados, antes de agosto de 1998, a
las disposiciones que el mismo Real Decreto sefiala en el apartado 1 del Anexoll.

Ademas, si los equipos son moéviles (automotores o no) deberan cumplir también los requisitos establecidos en
el apartado 2 del mismo anexo. En este caso, lafecha tope para alcanzar estos objetivos es DICIEMBRE DE 2002.
En cualquier caso, la adaptacion de los equipos debera ser efectuada por personal competente y en el menor
plazo posible, con el fin de reducir al maximo la utilizacion por los trabajadores de equipos inseguros.

En definitiva, todos los equipos de trabajo que actualmente estén a disposicion de los trabajadores deberan
cumplir ya los requisitos generales establecidos por el R.D. 1215/1997. Si los equipos son méviles, tendran que
cumplir ademads otra serie de requisitos adicionales, siendo la fecha maxima de adaptacién a estos requisitos
diciembre de 2002.

» | ACTUALIDAD NORMATIVA

* R.D. 1161/2001, de 26 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Prevenciéon de
Riesgos Profesionales y las correspondientes ensefianzas minimas.
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